
 

 

 

Hallo, wir sind Erlenbacher! 

Bei Kuchen und Torten macht uns keiner etwas vor. Seit 50 Jahren wissen 

wir, was Torten, Kuchen, Desserts und Cheesecakes besonders macht. Und 

die entwickeln wir immer weiter, mit Leidenschaft und einer großen Portion 

Neugierde auf Neues. Immer dabei: Respekt vor unseren Zutaten, vor 

einem nachhaltigen Umgang mit Ressourcen und vor den Menschen, mit 

denen wir arbeiten und backen. Diese Expertise macht uns zum Kuchen-

Partner bei Kunden auf der ganzen Welt. 

Wir suchen ab sofort einen engagierten  

Verkaufsleiter Nord (m/w/d), 
der Lust auf ein frisches Stück beruflicher Entwicklung hat. 

Was Sie erwartet: 

• Analyse des Verkaufsgebietes und Pflegen einer kontinuierlichen Pipeline zur Neukundenakquisition 

• Intensive Betreuung der Kunden im verantwortlichen Verkaufsgebiet unter Berücksichtigung der Kundenklassifizierung  

• Beratung hinsichtlich der Sortimentsgestaltung und der allgemeinen Markttendenzen 

• Erstellen und Pflege der Kundenstammdaten im Kundeninformationssystem (Sales Performer) 

• Berichterstattung - insbesondere bezüglich Markt- und Mitbewerbersituation 

• Jährliche Erarbeitung einer Akquisitionszielsetzung lt. Zielvereinbarung 

• Kontinuierlicher Soll-Ist-Vergleich für die betreuten Kunden sowie Umsetzung und Listung neuer Produktkonzepte   

• Schulung und Unterstützung der Kunden (z.B. Außendienst FGH) bei der Umsetzung bei Verwenderkunden 

• Messeeinsätze digital bzw. Präsenz im angemessenen Umfang 

 

Was Sie mitbringen: 

• Berufsausbildung zum Bäcker/Konditor/Koch, oder kaufm. Ausbildung optional mit Weiterbildung zum Betriebswirt 

• Mindestens 3 Jahre Vertriebserfahrung 

• Fundiertes Grundwissen und Netzwerk in der Lebensmittelbranche 

• Routinierter Umgang mit Office 365  

• Englischkenntnisse  

• Analysefähigkeit und Zahlenaffinität  

• Professionelles Auftreten, Verhandlungsgeschick und Kreativität 

• Reisebereitschaft 

Was wir Ihnen bieten: 

• Mitarbeit in einem marktführenden Unternehmen 

• Attraktive Vergütung sowie Sozialleistungen wie betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistung, Prämiensystem 

u.v.m. 

• Strukturiertes Einarbeitungsprogramm und gezielte Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

• Kurze Entscheidungswege und hohe Eigenverantwortung 

• Corporate Benefits 

• Betriebliche Gesundheitsförderung für unsere Beschäftigten wie Gesundheitsmanagement, Gesundheitstage, Bezuschussung 

von Fitnessstudios, E-Bike-Leasing etc. 

Werden Sie Teil unserer Zukunft und bewerben Sie sich jetzt mit Anschreiben, Lebenslauf und relevanten Zeugnissen  

per E-Mail unter bewerbungen@erlenbacher.de oder per Post: Erlenbacher Backwaren GmbH 

       Personalabteilung 

       z.H. Frau Katharina Reinshagen 

       Wasserweg 39 

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG!  64521 Groß-Gerau 
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